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2019年 10月 12日 現在

孤目□
【法人理念】

一、生命の尊厳と人間愛を基本に子どもに奉仕

一、子どもの最善の利益と質の高い教育保育の提供

一、地域との連携を図り社会貢献

一、感謝と支え合いを礎に職員の幸福を目指す法人運営

http://miyabi-hoikuen jplwp/

当園は「人を育てる場は自ら育つ場である」と考え、職員が仕事をし

ながら成長できる環境づくりに努めています。職員が一丸となつて幼

児教育に力を注げるように、毎年 1回の全体の宿泊研修では、「何の

ために働いているのか」を考え、雅福祉会の理念と自らの価値観との

すり合わせを行ってもらいます。また、自ら考え行動を起こすために年

間計画を担当クラスごとに職員自らが作成します。

ヨ因罰|

ふりがな  | しゃかいふくしほうじん みやびふくしかい

那覇市安謝を拠点に保育所。幼保連携型認定こども園・放課後児童健

全育成事業などの社会福祉事業を行つています。

0歳児から5歳児まで、ふれあい。受容・共感を基軸に、①健康な体づ

くり②人間関係づくり〇環境づくり④言語教育○表現遊びの 5つの領域

を意識しながら信頼関係を結び、子どもたちの意欲を引き出す保育に力

を入れています。人の話を聞く力、理解・認知度などを個別に確認しなが

地域の子どもや保護者、そして卒園者が気軽に集える「こども広場」

を開放し、学習支援・給食支援を行い、子どもの貧困問題解決にも貢

献してまいります。そして、これからも安心して子どもをまかせられる

「場所」として地域とのつながりを大切にしてまいります。

園圏E

|  ら、安心して小学校へ送り出しています。
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▲みやび認定こども園 ▲みやびの杜保育園

みやび認定こども園

保育士 伊佐 (34歳 )

入社11年

子どもたちに真剣に向

き合うエネルギーの維持

や書類作成など大変なこと

もありますが、子どもたち

の笑顔や日々の成長を感

じる場面に出会えるたび、やりがいを感じています。アットホームで和気

あいあいとした雰囲気の中、先輩方のやさしい声かけにより、発表会や

運動会などの行事でも緊張せずに落ち着いて進行できるようになりまし

た。学ぶ環境が整っている当園で、0歳児から5歳児まで担当しながら

保育士として自らの成長も感じています。

▲松島こども園 ▲みやび児童クラブ

みやびの社保育園
・  保育士 中原 (25歳 )

●.入社 5年
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 保育の仕事は、遊びの中

|_ にも苦手を克服するなどの

意味が込められているた
| め、自分に務まるか不安で

育士が楽しんでいれば仕事も楽しくなる」の言葉に励まされ、今では自ら

が楽しんでいます。当園の資格取得の支援制度を活用し体育指導士の資

格を取得し、保育士の幅を広げるスキルも身につけています。副主任とし

て後輩もできたので、職員の雰囲気づくりなど視野を広げながら成長して

いきたいと思います。
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