
一般社団法人みやび企画 

 

人件費水準の開示 
 

 ① 賃金は、給与台帳を元に算出しています。 

 ② 対象期間：２０２３年５月～２０２４年２月 

 ③ 対象職員：月給制職員、時給制職員 

 ④ 通勤手当は除く 

 一般社団法人みやび企画では、男女の賃金格差はありません。 

区分  男女の賃金の差異 

全職員  １００％ 

月給制職員  １００％ 

時給制職員  １００％ 

 


